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Прокурора Заводского района 
г. Грозного
старшему советнику юстиции
Н.А. Дадаевой
  

Администрация МБОУ «СОШ №35» г. Грозного сообщает, что Ваше представление от 24.05.2017 № 7-27-2017 об устранении нарушений трудового законодательства об охране труда рассмотрено с участием старшего помощника прокурора Заводского района г. Грозного Чадаева А.Р.
По результатам рассмотрения указанного представления выявленные нарушения закона действительно нашли свое подтверждение, в связи с чем, руководством приняты меры, направленные на их устранение, а также причин и условий, им способствовавших. Приняты меры, направленные на безусловное исполнение законодательства об охране труда. В частности, разработан и утвержден список контингента работников, подлежащих прохождению предварительного и периодического медицинского осмотра, составлен поименный список работников, подлежащих периодическому медицинскому осмотру. Провели в установленном порядке обучение и проверку знаний по охране труда директора и работников МБОУ «СОШ №35» г. Грозного.
          Заместителю директора по АХЧ   – Оздамировой Разат Заиндиевне  объявлено замечание, нарушения устранены. Копия приказа о дисциплинарном взыскании прилагается.
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   Директор 
   МБОУ «СОШ №35» г. Грозного				     М.М. Ахматханова


Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
 «Средняя общеобразовательная школа №35» г. Грозного



Выписка из приказа


         «15» июня 2017 года                          № 79                                  г. Грозный

 «О применении 
дисциплинарного взыскания» 


           В соответствии со ст.192 ТК РФ в связи с ненадлежащим исполнением                своих должностных обязанностей, за нарушение трудового  законодательства об охране труда

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Заместителю директора по АХЧ  МБОУ «СОШ №35» г. Грозного  
          Оздамировой Р.З., объявить –  замечание.
     2.	Ознакомить с настоящим приказом Оздамирову Р.З.
 
Основание: Представление прокуратуры Заводского района об устранении 
нарушений трудового  законодательства об охране труда  от 24.05.2017 № 7-27-2017.

1. С приказом ознакомлены:   1) Оздамирова Р.З. __________________ . 
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Директор					М.М. Ахматханова
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